Domaszowice, 2016.12.28

INFORMACJA

Wojta Gminy Domaszowice o wyniku naboru na wolne stanowisko
urze¢dnicze ds. gospodarki komunalnej i zagospodarowania przestrzennego
w Urzedzie Gminy Domaszowice, ul. Gléwna 26, 46-146 Domaszowice

Informuje, ze w wyniku zakoficzonej procedury naboru na stanowisko
ds. gospodarki komunalnej i zagospodarowania wybrana zostata Pani

Aleksandra Dgbrowska-Mazur

zamieszkata w Domaszowicach

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Wybrana kandydatka spelnia wszystkie wymagania formalno-prawne jak
i merytoryczne do zatrudnienia na stanowisku ds. gospodarki komunalne;
i zagospodarowania przestrzennego.




Domaszowice, 2016.12.28

PROTOKOL. Z NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
DS. GOSPODARKI KOMUNALNEJ I ZAGOSPODAROWANIA
PRZESTRZENNEGO W URZEDZIE GMINY DOMASZOWICE

W Urzedzie Gminy Domaszowice przeprowadzono otwarty i konkurencyjny nabor na:

stanowisko ds. gospodarki komunalnej i zagospodarowania przestrzennego
Nabor przeprowadzila komisja w skladzie:

Przewodniczacy Komisji:  Tomasz Diubak — Zastepca Wojta

Czlonkowie Komisji: Mariola Czochér — Kierownik Referatu Organizacyjnego
i Obslugi Rady Gminy
Ireneusz Zyla — Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego

Liczba kandydatow: 1
Liczba nadeslanych ofert: 1, w tym ofert spetniajgcych warunki formalne: 1
Liczba kandydatéw speiniajgcych warunki formalne: 1

1) Aleksandra Dabrowska-Mazur, zamieszkata: Domaszowice

Kandydaci uszeregowani wedtug poziomu speinienia przez nich wymagan okredlonych
w ogloszeniu o naborze:
1) Aleksandra Dgbrowska-Mazur, zamieszkala: Domaszowice

Zastosowane metody i techniki naboru:

1) ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzgdnicze w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Domaszowice, na stronie internetowej Urzgdu Gminy Domaszowice
oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Domaszowice,

2) I etap naboru - analiza dokumentéw aplikacyjnych,

3) I etap naboru - rozmowa kwalifikacyjna

Do zatrudnienia wybrana zostala Pani Aleksandra Dabrowska-Mazur, zamieszkala
w Domaszowicach

Uzasadnienie wyboru:

Pani Aleksandra Dgbrowska-Mazur spetnita wymagania wskazane w ogloszeniu
o naborze, wykazala si¢ odpowiednimi kwalifikacjami do zatrudnienia na stanowisku
ds. gospodarki komunalnej i zagospodarowania przestrzennego. Nabor przeprowadzono na
podstawie analizy wyksztalcenia oraz w oparciu o rozmowg kwalifikacyjng, podezas ktore;
kandydatka udzielala odpowiedzi na zadawane przez czlonkéw komisji pytania z zakresu:
ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o finansach
publicznych, ustawy prawo budowlane, ustawy prawo zamoéwien publicznych, ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawa o gospodarce nieruchomosciami oraz
Kodeksu postepowania administracyjnego.

Podpisy komisji:

..................................



