ZARZADZENIE Nr OR. 0154,12/10
Wajta Gminy Domaszowice
z dnia 01 czerwca 2010r.,

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczef
Socjalnych

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 04 marca 1994r, o zakladowym
funduszu swiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz. 335 z p6zn. zm.)

Zarzadzam;

§1

Wprowadzi¢ z dniem 15 czerwca 2010 roku Regulamin Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych dla pracownikéw:

- Urz¢du Gminy Domaszowice,

- Odrodka Pomocy Spotecznej w Domaszowicach,

- Gminnej Biblioteki Publicznej w Domaszowicach.

w brzmieniu jak ponizej:




§2

"REGULAMIN

Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

1. Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeti Socjalnych ma
zastosowanie w:
1) Urzedzie Gminy Domaszow1ce
2) Osrodku Pomocy Spotecznej,
3) Gminnej Bibliotece Publicznej.
2. Srodkami Funduszu administruje Wojt Gminy Domaszowice.
Wojt Gminy w drodze zarzadzenia powoluje Komisje Socjalng ds.
Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Soc:]alnych ktéra pelni funkcje
doradczg i opiniodawcza.
4. Sw1adczen1a Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych nie majgq -
charakteru roszczeniowego, maja, charakter UZNaniowy.
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I. ZASADY TWORZENIA ZAKLADOWEGO FUNDSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

§3

Zaktadowy Fundusz Sw1adczen Soqalnych tworzy si¢ na zasadach ustalonych
w ustawie z dnia 4 marca 1994 1. o zaldadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz.335 z pbzn. zm.), zwane] dalej ,,ustawg”.

§4

1. Zgromadzone $rodki Funduszu przeznacza si¢ na finansowanie wydatkéw na
cele socjalne na pomoc mieszkaniows.
2.Wydatki na pomoc mieszkaniowa nie moga przekroczyé 20 % srodkéw

funduszu na dany rok.
| §9 e

‘W przypadku zw1e;kszoneg0 zapotrzebowama na srodk1 finansowe na cele
mieszkaniowe, Wojt Gmmy moze przeznaczy¢ wigksza czesé funduszu na te

cele.




II. UPRAWNIENI DO KORZYSTANIA ZE SWIADCZEN
ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

§6

Przyznawanie §wiadczen uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.

§7

1. Prawo do korzystania ze $wiadczen finansowych z Zakladowego,

Funduszu Swiadczer Socjalnych przyshiguje:

1) pracownikom Urzedu Gminy Domaszowice, O$rodka Pomocy
Spotecznej i Gminnej Biblioteki Publicznej

2) emerytom i rencistom- bytym pracownikom Urzedu Gminy, Osrodka
Pomocy Spotecznej i Gminnej Biblioteki Publiczne;j,

3) czlonkom rodzin pracownikéw zmarlych czasie zatrudnienia:
tj. dzieciom do lat 18 (do korica roku, w ktérym ukonczy 18 lat),
a jezeli uczy si¢ w szkole- do czasu ukonczenia nauki, nie dhuzej
jednak niz do ukofczenia 25 lat

4) cztonkom rodzin (mezowi, zonie, dzieciom) z wylaczeniem ubiegania
si¢ o $wiadczenia na cele pomocy mieszkaniowej i tzw. wezaséw pod
grusza.

2. Uprawnionymi sg pracownicy zatrudnieni zaréwno na ‘czas nieokrelony; "

jak i okreslony, w pelnym i niepelnym wymiarze czasu pracy.

3. Pracownicy zatrudnieni w niepelnym wymiarze powyzej ¥ etatu ¢zasu
pracy w wigcej niz jednym zakiadzie pracy mogg korzystaé ze $wiadczen
socjalnych, tylko w jednym wskazanym przez pracownika zakladzie
pracy.

4. Pracownik korzysta z Zakladowego Funduszu Swiadczefi Socjalnych
proporcjonalnie  do liczby przepracowanych miesiccy w  roku
kalendarzowym.
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I11. PRZEZNACZENIE ZAKEADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

SW1adczen1a na cele pomocy mleszkanlowej
§8

Czg$¢ zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w wysokosci do 20%

przeznacza sie na:

1) Pozyczki na:
a) uzupetnienie wkladu na mieszkanie spétdzielcze przyd21elone

na warunkach lokatorskiego prawa do lokalu

b) uzupelnienie wkladu na mieszkanie spotdzielcze przydziclone
na warunkach wlasnosciowego prawa do lokalu

c¢) wykup na wilasno$¢ mieszkan i budynkow mieszkalnych

d) dokonczenie budowy domu Jednorodzmnego

e) remonty i modernizacja mieszkani , domdéw jednorodzinnych
oraz  lokali  mieszkaniowych  stanowiacych  odrebng
nieruchomo$é

) adaptacje pomieszczeni na cele mleszkamowe

g) przystosowanie m1eszkan do potrzeb oséb o ograniczonej
sprawnosci fizycznej :

2) Wzér wniosku i umowy o przydzielenie pozyczki okregla zalacznik
Nr 1 12 do niniejszego zarzadzenia.

§9

1. Pomocy z Funduszu SWIadczen Socjalnych . wydzielonego na cele
mieszkaniowe mozna udzwhc pracowmkom po uptywie 1- rocznego
okresu zatrudnienia.

2. W indywidualnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na pisemny
wniosek pracownika Wéjt Gminy moze odstapi¢ od wymogu okreslonego
w ust. 1. _ |

3. Pomoc finansowa okreslona w § 8 udzielana jest wylacznie

~w formie pozyczek zwrotnych, oprocentowanych w wysokodci 2%
w skali roku, od kwoty udzielonej pozyczki. Kwota naleznego
oprocentowania platna jest przy pierwszej wplacie pozyczki. '

§10

1. "Pozyczki okreslone w § 8 udziela SIQ do wysokosci :
a) na cele okreslone w pkt.: 1 lit. a = *d do Wysokoscn 5 000 zt.




b) na cele okreslone wpkt 111t e- g do wy's;okos’ci 4 000 zt.
. 2. O wysokosci pozyczki decyduje Wajt Gminy na wniosek Komigji
Socjalnej ds. Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§ 11

1. Pracownicy mogg korzystaé tylko z jednej formy pomocy mieszkaniowej

raz na 3 lata.
1. Swiadczenia przyznaje Wojt Gmmy na wniosek KOIl’llSJI Socjalnej ds.

Zaldadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

, Pozyczk1 udziela sie do rak pozyczkoblorcy
§13

1. Przyznaje pomocy finansowej na cele mieszkaniowe nastegpuje na
podstawie zlozenia podania zainteresowanych 0séb.

2. Do podania o pomoc finansows nalezy dotaczy¢ dokumenty
uzasadniajgce wysoko$¢ tej pomocy.

§ 14

1. Do podania, o ktorym mowa w § 13 nalezy dolapzyc
1) w przypadku okreslonym fw §"8 pkt 1 lit. a, b- zaswiadczenie
zarzadu spoldzielni mieszkaniowej o wysokosci i terminie wplaty
Wk%adu mieszkaniowego (podaé nr konta spétdzielni)
2) w przypadku okre§lonym w § 8 pkt 1 lit. ¢~ oswiadczenie
pozyczkoblorcy o kosztach wykupu na wlasno$é mieszkan
i budynkéw mieszkalnych
3) w przypadku okreslonym w § 8 pkt 1 ht d, e, f- kosztorys
sporzadzony wlasnorgcznie przez pozyczkobiorce
4) w przypadku okreslonym w § 8 pkt 1 lit. g- kosztorys
sporzadzony wlasnorecznie przez pozyczkobiorce oraz $wiadectwo
potwierdzajace ograniczona sprawno$¢ fizyczna.
2. Woéjt Gminy lub Komisja Socjalna ds. Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Soqalnych mogg zazada¢ dostarczenia innych dokumentéw
niz wymienione w ust. 1 w uzasadtionychprzypadkach.

- §15




Komisja ds. Zakladowego Funduszu Swiadczef Socjalnych rozpatruje wnioski
o pozyczke mieszkaniowa w kolejnosci wynikajacej z daty ich wplywu.

§ 16

1. Wyplata swiadczen, ktérych mowa w § 8 nastgpuje na pod/sta,}vig:

podpisanej umowy pomigdzy pozyczkobiorca a zaktadem pracy.
2. Naumowie wymagane sa réwniez podpisy dwéch poreczycieli.

§17

—
»

Sptata pozyczki wynosi 3 lata .

2. W uzasadnionym przypadku na wniosek pozyczkobiorcy zaopiniowany
przez Komisj¢ , Wojt Gminy moze odroczyé poczatkowy okres splaty
pozyczki do 6 miesigey liczac od dnia jaj udzielenia,

3. W razie zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorce zaklad pracy

po uprzednim wezwaniu dhuznika do dokonania sptaty zawiadomienia

porgezycieli Sciaga solidarnie niesplacong czes¢ pozyczki od tych
porgczycieli.

§18

W uzasadnionym przypadku, na umotywowany wniosek pozyczkobiorcy
zaopiniowany przez Komisje, Wojt Gminy moze umorzyé czesdé niesplaconej
pozyczki, zawiesi¢ sptate lub przedhuzy¢ okres splaty o rok.

§19

Splata pozyczki nast¢puje w drodze potracen dokonywanych przez zakiad pracy
z wynagrodzenia za pracg, zasitku chorobowego, macierzynskiego,

rehabilitacyjnego.
§20

1. W razie ustania stosunku pracy udzielona pozyczka podlega natychmiastowej
splacie w cafodci. W tym przypadku zaktadowi pracy przystuguje prawo
dokonania potrgcenia niesplaconej czesci pozyczki réwniez z nagrody z ZFN,
nagrody jubileuszowej, ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy.
2. W uzasadnionych przypadkach, na umotywowany wniosek pozyczkobiorcy
zaopiniowany przez Komisje Wéjt Gminy moze zezwolié na splatg pozyczki po
ustaniu stosunku pracy. W tym celu uzgadnia z pozyczkobiorcg indywidualne
warunki splaty pozyczki.

3.Zapis ust. 1 nie dotyczy 0s6b odchodzacych na emeryture lub rente.

4.7 chwila $mierci pozyczkobiorcy pozyczka podlega umorzeniu.




Swiadczenia na cele socjalne

1. Funduszu Sw1adczen Soc;alnych wydzielony na cele soc;alne moze by¢
przeznaczona na finansowanie: -

1.

()

wyplat tzw. ,,wczaséw pod grusza” jeden raz w roku wedtug zlozonego
wniosku i o$wiadczenia stanowiacego zalacznik Nr 3 i 4 do niniejszego
zarzadzenia

dziatalnosci kulturalno- oswiatowej oraz sportowo — rekreacyjnej w tym
zakup biletéw na imprezy kulturalne , rozrywkowe , o$wiatowe ,

sportowe 1 rekreacyjne , korzystanie z roéznych form rekreacji,
organizowanie imprez kultiralno — oswiatowych 1 sportowo —
rekreacyjnych

zakupu paczek, SRRy

rzeczowych bonéw (talonow) towarowych przyznawanych wedlug tabeli
doptat przyznania dla pracownikéw bonow towarowych (talondw)
stanowiacej zatacznik Nr 5 do niniejszego zarzadzenia

organizacji Dnia §w. Mikotaja — dla dzieci do lat 15 -

pomocy rzeczowej lub zapomdg pienieznych dla osdb znajdujacych sie
w szczegélnie trudnej sytuacji zyciowej , w tym przypadki losowe - nie
czesciej niz dwa razy do roku. :

§22

. Dopfaty do kosztéw uczestnictwa w WycieCZkach oraz doplaty do ceny

biletow wstepu na imprezy kulturalne, rozrywkowe, o§wiatowe i sportowe

wynoszg do 50% w/w kosztow cer, dla pracowmkow i emerytow oraz do
30% dla cztonkéw rodzin. - SR T :

Tabela doptat do kosztow uczestmctwa W Wyc:leczkach i imprezach

stanowi zalacznik Nr 5 do niniejszego zarzgdzenia.

1§23

1. Zapomogi pieni¢zne lub pomoce rzeczowe udzielane 54 na wniosek 0sdéb
uprawnionych w wypadkach losowych, tj.:

L.

2,

3.

smierci pracownika lub cztonka rodziny(po przed%ozemu kserokopii aktu
zgonu)
przewleklej choroby pracowmka lub cztonka rodziny(po przeditozeniu

zaswiadczenia lekarskiego),
pozar lub kradziez w mleszkanlu
inne zdarzenia losowe. LT




§ 24

1. Zapomogi pienig¢znej lub pomocy rzeczowej udziela sie takze na wniosek
0s0b uprawnionych, znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowe;,
jezeli doch6éd miesigczny na osobe w rodzinie nie przekracza najmniejszego

wynagrodzenia za prace.

2. Warunkiem otrzymania pomocy okreslonej w ust. 1 jest zlozenie podania
okreslajacego sytuacje materialng rodziny.

Wzor podania o przyznanie $wiadczen okreslonego w § 23 stanowi zalgcznik Nr
6 do niniejszego zarzadzenia.

§ 25

O wysokosci przyznanych s$wiadczef okreslonych w §,,23 decyduje,. Wojt:

Gminy, po zaopiniowaniu przez Komisjg Socjalna ds. Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§26

Sredni miesigczny dochéd na osobe w rodzinie, bedacy podstawa do
przydzielenia $wiadczen z Funduszu, oblicza si¢ na podstawie oswiadczenia
pracownika o dochodach brutto w rozumieniu przepiséw podatkowych-
wspolnie zamieszkatych i prowadzacych wspélne gospodarstwo domowe
czlonkéw rodziny, (tj. malzonka i dzieci) za okres roku poprzedzajacego

przyznanie $wiadczenia - stanowi zatacznik Nr 7 do niniejszego zarzadzenia., ..

§ 27

Decyzje w sprawie swiadczenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
podejmuje Wéjt Gminy na wniosek Komisji.

§ 28

Wysokos¢ kwot szczegbtowych w przypadku wymienionym w Regulaminie
zatwierdza Wojt na wniosek Komisji Socjalnej w porozumieniu ze Skarbnikiem

Gminy.

§ 29

Y,




Pracownik prowadzacy obstuge Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych
zobowigzany jest do prowadzenia ewidencji rodzajéw 1 wysokosci $wiadczen
udzielanych poszczegdlnym pracownikom.
§ 30
Nadzér nad obstugg finansows i ewidencja Funduszu sprawuje Skarbnik Gminy.
§ 31
Wykonanie zarzadzenia powierzam Skarbnikowi Gminy.

§ 32

Traci moc Zarzadzenie OR.0152-5/06 Wojta Gminy Domaszowice z dnia 13
marca 2006 r. w sprawie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§33

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 15 czerweca 2010r.

Regulamin uzgodniono zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 04 marca 1994r.

o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz. 335
z poézn. zm.) z pracownikiem wybranym przez zaloge do reprezentowania jej
interesow- Panig Zofie Zbroszczyk

A~




Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr OR.0151-12/10
Wéjta Gminy Domaszowice

z dmia 01 czerwca 2010.1.

WNIOSEK

o przyznanie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Secjalnych

Do

................................

...............................

...............................

{(adres zamieszkania)

Prosz¢ o przyznanie mi ze Srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
POZYEZKI W WYSOKOSCE ....eeiiiiiiiiiii e 7

(SIOWIME. ..ot e )
Z PIZEZNACZENMIETI TI ..\ttt et e et e e e e et e e e e e e e e e e
Wysoko$é dochodu przypadajaca na jednego czlonka rodziny wynosi brutto ......... zt
(STOWnIe:. .. ) miesiecznie,

Zelaczniki*:

( podpis wnioskodawcy)
Data........cooiviiiiiinn..
POTWIERDZENIE ZATRUDNIENIA
Zaswiadeza sig, ZE KOL ....viuvivn e

Jest Zatrudmiony W .......iviii i
na czas nieokreslony, okres probny, c¢zas wypowiedzenia

na stanowiskul ... oddnia..........ccooooiniinl
z Wynagrodzeniem MieSICCZIYIN . .vevvvviiuiy st iiiie e e e

Podanie popieram- nie popieram

stanowisko 1 podpis potwierdzajacego
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Decyzja o przyznaniu pozyczki

Decyzjazdnia ............o.ooovviin... NI, podjeta
w trybie 1 na zasadach okreslonych obowiazujacymi przepisami przyznaje
Koledze/ Kolezance

-------------------------------------------------------------------------------------------------

z Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych pozyczke w wysokosc1

...................... zt(stownie: ...zl

Zpr ZEZNACZEMICIII T0A L. vttt ittt et ettt et e e e e e e e oo

------------------------------------------------------------------------------------------------

i na warunkach ustalonych w umowie.

Pozyczka podlega sptacie w okresie ..................... ratpo .o, 7t
miesigcznie poczynajac od dnia ..............eo......., .
Przewodniczacy Komisji ..........ccoooveeiiiiiiiniiiinn .
Czlonkowie .........ocoovviiiiiiiiiiieceiran .
TV
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Zakacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr OR.0152-12/10
Wéjta Gminy Domaszowice

z dnia Olczerwea 2010.

UMOWA .
pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
na cele mieszkaniowe

------------------------------------------------------------------------------

pracy”,

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

oooooooo

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

zostata zawarta umowa tredei:

§1

Przyznaje sig¢ Koledze/ KOleZance........ouuveeverereeeeeseressereeoeeeoooes
ze Srodkow zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych pozyczke
W WYSOKOSCL:c.vovvvvreveeccrceicae, zt
(STOWRIE......viiiee e, )

oprocentowang w wysokosci 2 % kwoty pozyczki.

§2

Przyznana pozyczka podlega splaceniu w catosci. Okres jej splaty
WYNOSLevererrennrne, rat. Rozpoczgcie splaty pozyczki nastepuje dnia

------------------------------

w réwnych ratach miesiecznych po...........cu.......... z}.
W szezegolnych przypadkach pozyczkobiorca moze ubiegaé sie o umorzenie

czesel pozyczki.
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§3

Pozyczkobiorca upowaznia zaktad pracy do potrqcenla naleznych rat
pozyczki, zgodnie z § 2 niniejszej umowy.

§ 4

Nie splacona pozyczka (facznie z kwotq warunkowo umorzonej pozyczki)
staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku rozwiazania umowy o prace
przez pozyczkobiorcg w drodze rozwigzania umowy o prace przez zaklad pracy
bez wypowiedzenia z winy pozyczkobiorcy.

§5

Nie splacona kwota pozyczki udzielona na wktad mleszkamowy [ub..
budowlany na mieszkanie z budownictwa spotdzielezego staje sie natychmiast
wymagalna w przypadku rozwiazania umowy o prace przez pozyczkobiorce
w drodze wypowiedzenia.

§ 6

Rozwigzanie umowy o prace bez winy pracowmka nie powoduje zmiany
udzielania warunkéw pozyczki, zawartych w niniejszej umowie. W przypadku
tym jednak zaktad pracy ustali w porozumieniu z pozyczkobiorca sposdb splaty
i zabezpieczenia pozyczki.

§7

Zmiana warunk6éw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie
przepisy kodeksu cywilnego.

13




§9

Umowa niniejsza zostata sporzadzona w 2 jednobrzmiacych
egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje zaktad pracy, a jeden
pozyczkobiorca.

........................................................................

------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------

W przypadku nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki
zaciagnigtej przez wyzej wymienionego wyrazamy zgode jako solidarnie
wspotodpowiedzialni na pokrycie naleznej kwoty z naszych wynagrodzen.

--------------------------------------------------------------------------------------------

(poreczyciel) (poreczyciel)

-------------------------------------------------------------------------------------------

(pozyczkobiorca) (pozyczkodawca)

A A A
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Zalgcznik Nr 3

do Zarzgdzenia Nr OR.0152-12/10
Wojta Gminy Domaszowice

z dnia 01 czerwca 2010,

Domaszowice, dnia .........c.oovvvvvnennnn.

-------------------------------------

{ imig i nazwisko pracownika)

Wajt Gminy Domaszowice

WNIOSEK

o dofinansowanie z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych:

Proszg o przyznanie mi z Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
dofinansowania do tzw. wczaséw pod grusza.

Osobami uprawnionymi do dofinansowania, a przebywajacymi razem ze mna_
beda; S

------------------------------------

(podpis pracownika)

15




Zataczmk Nr 4
do Zarzadzenia Nr OR.0152-12/10

Wojta Gminy Domaszowice
z dnia 01 czerwca 2010r.

Domaszowice, dnia ....................
OSWIADCZENIE
Oswiadczam ; R
ze wokresieod ............ooiiiinll, do i r. przebywalem/am
W IMEJSCOWOSCT «evvinin v, na zorganizowanym we

wlasnym zakresie tzw. wezasach pod grusza, wraz z osoba towarzyszaca:

-------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------

{podpis pracownika)

Potwierdzam udzielenie urlopu wypoczynkowego w okresie
od dO e,

----------------------------------------------

------------------------------------------

(podpis uprawnionego pracownika)
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Zatgcznik Nr 5
do Zarzadzenia Nr OR OR.0152-12/10

Wéjta Gminy Domaszowice
z dnia 01 czerwca 2010r.

TABELA DOPLAT

Tabela okreslajaca kryteria przyznawania dla pracownikow swiadczen
socjalnych : bonéw towarowych(talonéw) , pomocy finansowej oraz doptat

do wczasdw

Sredni miesieczny dochdd na osobe w Maksymalna warto$¢ talonu ,
rodzinie w zt brutto pomocy finansowej oraz
doptaty do wczasow
do 1 000,00 100 %
od 1 001,00 do 2 000,00 90 %
powyzej 2 001,00 do 3 000,00 80 %
powyzej 3 001,00 70 %
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Zalacznik Nr 6

do Zarzadzenia Nr OR.0152-12/10
Wojta Gminy Domaszowice

z dnia 01 czerwca 201 0r.

------------------------------

..............................

..............................

L. ~ WNIOSEK
O PRZYZNANIE SWIADCZENIA SOCJALNEGO

Prosze o przyznanie §wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych z tytutu
(whasciwe zakreslic):

a) pomocy rzeczowej lub zapomogi pienieznej w wypadku losowym,

b) pomocy rzeczowej lub zapomogi pieni¢znej w trudnej sytuacji zyciowej.

Oswiadczam, ze moja rodzina sktadasie z ......................... 0s0b, 4.

- WSPOIMAIZONEK ...
- dzieci bedace na moim utrzymaniu i uczeszezajgce do szkoty lub uczelni:

imie i nazwisko data urodzenia
D) o \
OO ,
S ,
B s ,

....................................

(data, podpis pracownika) . . ..

Do wniosku zataczam:
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IL STANOWISKO KOMISJI SOCJALNEJ

Sredni miesieczny dochdd brutto na oso‘tgq wrodzinie - ............ zt

Swiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych z tytudu:.. ... 00 .

Do wniosku dotgczono ( whasciwe zakreslic):

-rachuncknakwotg ... 7A,

- fakture nakwote .......coovevviiiiiiiiinn zt,

- dowod wplaty nakwote ..............eeiiil z,

- zagwiadczenie z instytucji nauczajacej,

- kserokopia aktu zgonu,

- zaswiadczenie lekarskie,

113 U T O TP U VU P P

Stwierdza si¢, ze niniejszy wniosek jest kompletny i zawiera wszystkie niezbedne dane

wymagane Regulaminem. : Lo

Komisja Socjalna po rozpatrzeniu wniosku Pani/a ..., , proponuje:

a) przyzna¢ §wiadczenie w wysokosci:
O T O T PP % od warto$ci wykupionego §wiadczenia,
e 7t (stownie zlotych): ..o ;

DNia veieiirineireinenanann
Podpisy czlonkéw Komisji Socjalnej:
Lo,
2 e
3
A

Decyzja

..................................................................................................................

(data, podpis)
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Zataeznik Nr 7

do Zarzadzenia Nr OR.0152-12/ 10

Wéjta Gminy Domaszowice
z dnia 01 czerwea 2010r,

Domaszowice, dnia

OSWIADCZENIE O DOCHODACH

Oswiadczam, ze przecigtny dochdd miesieeczny méj i cztonkéw mojej rodziny za rok

poprzedzajacy zlozenie wniosku o dofinansowanie wynosit:

............................

Lp. | Imi¢ i nazwisko, stopien pokrewienstwa | Data
z pracownikiem urodzin

Miejsce pracy,
nauki

Roczna
wysokos¢

dochpdéW_..j ]

-

Laczny doch6d m1e51qczny calego gospodarstwa domowego-
Sredni dochéd miesigczny na jednego cztonka rodziny- .............ooeeiiiiii

.......................

Swiadoma odpowiedzialnoéci karnej potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwosé

danych zamieszczonych w niniejszym o$wiadczeniu.

------------------------------------

(podpis pracownika)

Za dochod uwaza si¢ wszelkie przychody (dochéd brutto) z tytutu:
- zatrudnienia, dziatalnosci gospodarczej, uméw zlecenia [ub o dzieto,

- alimentéw, stypendiéw, emerytur i rent,

- oszacowane przez wnioskodawce dochodéw z ryczattu ewidencjonowanego i karty

podatkowej,
- dochdd z gospodarstwa rolnego.

20




